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Le podle formation UIMM Lorraine forme chaque année plus de 2 000 apprenants, 3 000 salariés
d’entreprises et 500 demandeurs d’emploi.

Le pble formation UIMM Lorraine est présent sur sept sites en Lorraine : Maxéville (siege), Bar-le-
Duc, Thaon-les-Vosges, Henriville, Metz, Saint-Dié-des-Vosges, Yutz.

Notre mission est d’accompagner les entreprises industrielles dans la recherche, I'évaluation et
I'accroissement des compétences de leurs salariés.

Le péle formation UIMM Lorraine est a la pointe de l'innovation dans le domaine de la formation
professionnelle. Nous recherchons un(e) Formateur/trice en Maintenance/Automatismes
passionné(e) et dynamique pour rejoindre notre équipe sur le site de Thaon-les-Vosges.

Sous la supervision du Responsable de Péle, vous aurez l'opportunité de contribuer a la formation
et au développement des compétences d'un public varié, notamment des apprentis en BAC
Professionnel, BTS, Titres Professionnels et un public adulte en reconversion professionnelle.

Doté(e) d'une forte culture générale technologique, vous étes capable d’intervenir dans les
domaines suivants :

Diagnostic et dépannage des équipements industriels

Maintenance préventive, curative et conditionnelle

Céablage électrique industriel

Technologie des appareillages électriques

Lecture de plans et schémas électriques

Utilisations des outils de mesure électrique

Automatismes : théorie et programmation (Siemens, Schneider)

Vous étes un professionnel, vous souhaitez donner une nouvelle orientation a votre carriére, nous
vous formons au métier de formateur.

Vos principales missions consisteront a animer les formations, adapter les parcours de formation
et les supports pédagogiques, évaluer les connaissances et les acquis professionnels, assurer le
suivi des apprenants et le lien avec les entreprises.

De formation supérieure, vous justifiez d'une expérience industrielle dans le domaine électrique en
Maintenance / en Bureau d’études / en Travaux neufs courant fort et courant faible.

Votre aisance relationnelle, vos qualités d’animateur et votre disponibilité sont les atouts de votre
réussite a ce poste.
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Poste a pourvoir immédiatement
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